
Zakład  Ubezpieczeń  SpołecznycŁi

Wydział  Kontroli  Płatników  Skłau.?k  w  P,'`-:isku-Białej

Krasińskiego  34,  36

43-350  Bielsko-Biała

Znak pisma: 022022060031PRO001

Znak sprawy: 022022060031

Dane  identyfikacyjne  ptatnika:

NIP:  9372185638

REGON:  072183131

Protokół kontroli

Płatnika składek: Starostwo  Powiatowe w  Bielsku-Białej  ul.  Piastowska 40,
43-300  Bielsko-Biała

Kontrolę   przeprowadzw  inspektor  kontroli   Zakładu   Ubezpieczeń   Społecznych   Piotr  Strączek

posiadający  legitymację  służbową  nr  1?025,  na  podstawie  upoważnienia  nr  0220220600311
wystawionego    19    maja   2022     .    z    `ipoważnienia    (jłównego    lnspektora    Kontron   Zakładu

Ubezpieczeń  Społecznych.

Kontrolę przeprowadzono w dn:u-i;h:  2 czerwca   2022  r. -24 czerwca  2022 r.

Upoważnienie  do   przeprowadzenia   kontroli   doręczono   w  dniu   2   czerwca     2022   r.   osobie
upoważnionej  przez  płatnika  składek:  Pani   Urszula  Biłka.

Ptatnik upoważnił również p. Wiesławę Kij  do reprezentowania go podczas kontroli.

Ponadto     w     czynnościach      kor.trolnych      uczestniczyła     Agnieszka      Gołąbek,     w     okresie

2  czerwca  2022  r.  do  3  czerwc3    2022  r.,  na  podstawie  i.ipoważnienia  nr  0220220600311/2

wystawionego  19  rr.aja  2022  r.     i  doręczonego  osobie  up()ważnionej   przez  płatnika  sktadek

Pani  Urszula  Biłka  w dniu  2  czerwca  2022  r.

Dokonano wpisu  do  książki  kontr`]łi  pod  pozyclą  nr  1.

Liczba  ubezpieczonych wykazan\ch  w dek!aracji  rozliczeniowej  ZUS DRA za  listopad  2021  r.-225

Średnioroczny     stan     zgłoszonyc'o     o.ób     do     ubezpieczeń     społecznych      i      ubezpieczenia

zdrowotnego w 2021  r. wynosi  225 ..jbezpieczonych.

Kontrolę przeprowadzono w Sta` fjstwie Powiatowym  ul   'riastowska 40, 43-300 Bielsko-Biata



Zakresy kontroli

1.    Prawidłowość   i    rzetelność   obliczania   składek   na    ubezpieczenia   społeczne   oraz    innych

składek,   do   których   pobierania   zobowiązany   jest   Zakład   oraz   zgtaszanie   do   ubezpieczeń

społecznych  i  ubezpieczenia  zdrowotnego
2.  Ustalanie  uprawnień  do  świadczeń  z  ubezpieczeń  społecznych  i  wypłacanie  tych  świadczeń

oraz dokonywanie rozliczeń z tego tytutu

3.  Prawidłowość  i  terminowość opracowywania  wniosków o  Świadczenia  emerytalne  i  rentowe

4.  Wystawianie  zaświadczeń  lub zgłaszanie danych  dla  celów  ubezpieczeń społecznych

5.  Prawidtowość  i  rzetelność  danych   przekazanych  do  Zakładu   Ubezpieczeń  Społecznych  we

wniosku  o  świadczenie  postojowe  na  podstawie  ustawy  z  dnia  2  marca  2020  r.  o  szczególnych

rozwiązaniach   związanych    z    zapobieganiem,    przeciwdziałaniem    i    zwalczaniem    COVID-19,

innych  chorób zakaźnych oraz wywołanych  nimi  sytuacji  kryzysowych

6.   Prawidtowość  i   rzetelność  dar`.,.ch   przekazanych   do  Zaktadu   Ubezp`ieczeń   Społecznych   we

wniosku  o  zwolnienie  z  obowiązku  opłacania  składek  złc)żonego    na  podstawie  ustawy  z  dnia

2  marca  2020 r.  o  szczególnych  rozwiązaniach  związariych  z  zapobieganiem,  przeciwdziataniem

i  zwalczaniem COVID-19, innych  chorób  zakaźnych  oraz  wywołanych  nimi  sytuacji  kryzysowych

Ustalenia l(ontroli

Ustalenia  kontroli  zostały  dokonane  na  podstawie  dokumentów  sporządzonych  przed  dniem
rozpoczęcia   kontroli,   z   uwzględnieniem   czasu   przetworzenia   dokumentów   rozliczeniowych

w Kompleksowym Systemie lnformatycznym Zakładu  Ubezpieczeń Społecznych.

Wykaz zbadanego materiału stanowi załącznik nr 1 do protokołu  kontroli.

1.   Prawidłowość  i   rzetelność  obliczania   składek  na   ubezpieczenia   społeczne
oraz   innych   składek,   do   których   pobierania   zobowiązany  jest  Zakład   oraz
zgłaszanie do ubezpieczeń społecznych i ubezpieczenia zdrowotnego.

Kontrolą  objęto okres:  od  01 styczhia  2019  r.  do  31 grujnia  2021  r.

Zbadano:

Zgtoszenie  płatnika,  decyzję  o  n'imerze  NIP  i  Regon,  deklaracje  podatkowe,  wydruki  z  kont

księgowych,  umowy o  pracę,   Iisty płac,  umowy  zlecenia,  rachunki  do  umów zleceń,  umowy  o
dzieło,    rachunki    do   umów   o   dzieto,   co   stanowi   załącznik   nr   4   do    protokołu    kontroli.
Zaświadczenia     o     ustawodawstwie     dotyczącym     zabezpieczenia     społecznego     mającym

zastosowanie do osoby uprawnionej -A1, wydane  na  podstawie:  art.12 ust.1  rozporządzenia
883/2004  oraz  umowy  o  pracę  -wykaz  zbadanego  materiału  stanowi  załącznik  nr  la  i  lb  do

protokołu  kontroli.



1.1.  Zglaszanie  do ubezpieczeń społecznych i ubezpieczenia zdrowotnego.

Ustalono:

Płatnik     składek    dokonywał     zgłaszania     do         ubezpief,zeń     społecznych     1     ubezpieczenia

zdrowotnego zgodnie z obowiązującym stanem prawn\m.

1.1.1. Prawidtowość danych wyF.azanych przez płatnika składek w dokumencie ZUS RUD

Płatnik sktadek w  2021  r.  złożył druki  ZUS  RUD  zgodnie  z obowiązującym  stanem

Prawnym.

Dowód:

Dane z Kompleksowego Systemu  lnformatycznego ZUS KSI

Protokół przyjęcia  wyjaśnień  z  23  czerwca   2022  r.     (akta  kontroH  str.   21 -26   )

1.1.2. Ustalenia w związku z zawieranymi przez płatnika składek umowami o dzieło

W  okresie  od  1  stycznia  2019  i.    do    31    grudnia   2021  r.   płatnik  zawierał  umowy  o  dzieło.

Szczegóły zawiera  zatącznik  nr *do  protokołu  kontroli.

Dowód:

Protokół przyjęcia wyjaśnień  z  23  czerwca   2022  r.    (akta  kontroli  str.   21  -26   )

1.2   Prawidłowość  i   rzetelność  obliczania   sktadek   na   ubezpieczenia   społeczne  oraz  innych
składek, do których pobierania zobowiązanv jest Zakład.

1.2.1. Ubezpieczenia spoteczne

Ustalono:

Ptatnik  składek  zadeklarował   i   naliczał  składki   na   ubezpieczenia   społeczne  w  wysokościach

zgodnych  z obowiązującym stanem  prawnym.

1.2.2.  Ubezpieczenie zdrowotne

Płatnik  składek  zadeklarował  i   r`aliczał  składki   na   ubezpieczenia  zdrowotne  w  wysokościach

zgodnych  z obowiązującym stanem  prawnym.



1.2.3. Fundusz Pracy i  Fundusz Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych

Ustalono:

Płatnik  w  okresie  I  2019  r.  do  lv  2019  r.,  od  Vl  2019  r.  do  X  2019,  od    I  2020  r.  do  VIll  2021  r.

i  Xl  2021  r.    zawyżył    składkę  na  Fundusz  Pracy  a  w  m-cach    V  2019  r„  lx  2021  r.,    X  2021  r.

i  XU  2021  r.  zaniżył    składkę  na   Fundusz  Pracy.  Zgodnie  z  ustaleniami     kontroli     podstawa  i

składka  na  Fundusz  Pracy wynosi:

Miesiąc Podstawa Składka        1

01/201902/201903/201904/2019 650 390,05 zł 15 934,56 zł

1203 812,56 zł 29 493,41 zł

619 758,53 zł
::::::%::H,15001,6Szł612 632,22 zł

05/201906/2019CJil12;f)r908/201909/201910/201901/2020o2/2o20       103/202004/2020o5/2o20 1o6/2o201Cn12J)2:008/202009/202010/2020 612  313,57  zł i

796 034,24  zł 19  502,84 zł

663 505,8i) zł 16 255,89  'zt

670 684,20 zł 16431,76-zł

666 677,59 zł 16 333,60 zł

664 982,15 zł 16 292,06 zł

666 284,39 zł 16 323,97  zł

1  291846,45 zł 31650,24 zł

639 683,46 zł 15 672,24 złj

624 886,78 zł 15  309,73  zł |

666 229,83 zł 16  322,63  zł

1022 859,90 zł
::i3O#łl640 968,9]  .zł

665 096,7?. zł 16  294,87  zł

652 312,59 zł 15 981,66 zł

643 915,57 zł1              ::::;::::H24429,61zł
11/2020 688 550,62  zł

12/202001/202102/2021 997126,90 zł

734101,35 zt 17 985,48 zł

1396 937,77 zł 34 224,98 7ł

03/2021 722  102,26 zł 17  691,51 zł

04/2021 747  597,08 zł 18  316,13  zt

05/202106/2021 743  205,23  zł 18  208,53  Żł

736 84o,95  zt 18-052,60zł

Cn 12J)2l |                  1035 480,4-/  /.ł 25 369,27 zł

08/2021 |                       775  726,4.<  zł 19 005,30 zł

09/2021 |                      766 309,82  zł 18 774,59 zł

10/2021 |                     781676,29 zł
'i                   19151,07  zt

111/2021 |                     760 407,77 zł \                 18 629,99  zt

12/2021 1219 962,82  zł                  29 889,09 zł



Dowód:

Zestawienie   należnych   podstaw'   i   sktadek   na   Fundusz   Pracy   (   akta   kontrol'i   str.   17   -   19   )

Protokół przyjęcia  wyjaśnień  z  23  czerwca   2022  r.    (akta  kontroli  str.   21  -26   )

Zgodnie   z   art.   104   ust.   1   ustawy   z   dnia   20   kwietr..ia   2004   r.   o   promocji   zatrudnienia   i

instytucjach  rynku  pracy  (Dz.U.  z  2022  r.  poz.  690  t.j.)  'obowiązkowe  składki  na  Fundusz  Pracy

ustala  się  od  kwot  stanowiącyęh  podstawę  wymiaru  składek  na  ubezpieczenia  emerytalne  i

rentowe,     wynoszących     w     przeliczeniu     na     okres     miesiąca,     co     najmniej     minimalne

wynagrodzenie za  pracę obowiązujące w danym  roku  kalendarzowym.

Zgodnie  z    art.104a  ustawy  z  dnia  20  kwietnia  2004  , .    o  promocji  zatrudnienia  i  instytucjach

rynku  pracy  (Dz.U.  z  2022  r.  poz.  690  t.j.)  pracodawcy  oraz  inne  jednostki  organizacyjne  nie

opłacają  składek  na   Fundusz  Pracy  za  zatrudnionych   pracowników  powracających   z  urlopu

macierzyńskiego,   urlopu   na   warunkach   urlopu   macierzyńskiego,   urlopu   rodzicielskiego   lub

urlopu   wychowawczego   w   okresie   36   miesięcy   począwszy   od    pierwszego   miesiąca    po

powrocie   z   urlopu   macierzyńsk;ego,   urlopu   na   warunkach   urlopu   macierzyńskiego,   urlopu
rodzicielskiego lub urlopu wychowawczego.

Przez   wysokość   składki   na   Fundusz   Pracy   od   01.01.2019   r.   rozumie   się   również   ustalenie

wysokości   składki    na   Solidarnościowy   Fiindusz   Wsparcia   Osób   Niepełnosprawnych.    Przez

wysokość  składki  na  Fundusz  Pracy  od  01.01.2020  r.  rozumie  się  również  ustalenie  wysokości

składki  na   Fundusz  Solidarnościowy.

Zgodnie    z    art.    4    i       art.    5    ust.    2    ustawy   z    dnia    23    października    2018    r.    o    Funduszu

Solidarnościowym  (  Dz.U.  z  2020  r.  poz.1787  z  późn.  7mianami  )  do obowiązkowych  składek na

Fundusz   stosuje   się   odpowiednio   przepisy   dotyczące   obowiązkowych   składek   na   Fundusz

Pracy.  Wysokość  składki   na   Fundusz  określa  ustawa  budżetowa.  Składki   na   Fundusz  płatnik

składek  oblicza  łącznie  ze  składkami  na  Fundusz  Pracy  w  wysokości  sumy  stóp  procentowych

tych  składek i wykazuje w deklaracji  rozliczeniowej  w łącznej  kwocie.

Różnica w naliczeniu składek z tego tytułu wynosi:

Przypis składek    -318,88 zł.

Odpis  składek    -4005,32   zł.

Zestawienie  różnic stanowią  załą:`Ćniki  nr 2   do  protokołu  kontroli:

Zestawienie     miesięcznych     rózr`ic     w     zakresie     składek     na     Fundusz     Pracy     i     Fundusz

Gwarantowanych  Świadczeń  Pracownicz./ch.



1.2.4. Fundusz Emerytur Pomostowych

Ustalono:

Płatnwskładekwokresieod1stycznta2019rdo31grudnia2021r"prowadzńewdenq

pracownikówwykonuiącytipracęwszczególnychwarunkachluboszczególnymcharakterzez
uwagi  na fakt niezatrudniania takich  osób.

Dowód:

Protokółprzyięciawyjaśnień  z  23`=zerwca   202Ż  r      (akta  kontroli  str    21  -26   )

2.  Ustalanie  uprawnień  do  Świa.Jczeń  z  ubezpieczeń  społecznych  i wypłacanie
tychświadczeńorazdokonywanierozliezeńztegotytułu.

21   Ustalanie   uprawnień   do   świadczeń   E   ubezpieczeń   społecznych   i   wyptacanie   tych
świadczeń

Kontroląobjętookres:od1stycznia2019r.do3'igrudnh2iJ21r.

Skontrolowanowypłatvzasiłkumacierzyńskiegozjbezpieczeniachorobowegodla

następujących ubezpieczonych;

1.'

2.

3.

4.

5.

6.'

7.

ździernik  2019  r,
-październik  2019  r,

-wrzesień 2020 r.

-stvczeń  2021  r.
-październik  2019  r

-grudzień  2020 r.

-,uty 2020 r.

Skontrolowamwypłatyzasmr.acierzyńskiegozaokres.,rlopurodzicielskiegoz

ubezpieczeniachorobowegodlarBstępuiącychubezpieczonych;

1.                              -styczeń  2020 r
-grudzień  2019  r.

-czerwiec 2021 r.

październik  2021  r.

5.,             -              u---

6.

7.

-'uty 2020 r.

czerwiec  2021  r.

-styczeń  20 T.|  r,



Skontrolowanowypwzasiłkurhorobowegozubezpnczemwypadkowegodb

następujących  ubezpieczonych;

-wrzesień`2019 r.

• marzec 2020 r,

-listopad  2019  r.

-październił  2019  r.

Skontrolowanowyptatyzasmchorobowegozubezpieczer\iachorobowegodla

następujących ubezpieczonvch;

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.,

11.

12.

13.-

14.

-sierpień  2C,;.1  r.

-styczeń  2021  r.

-paździermk 2020  r.

-kw.iecień  2021  r.

-grudzień  2020  r.

-paźdz'iernik  2021  r.

( -styczeń 2021 r.
-wrzesień  2020 r.

a -kwiecień  2021  r.

i  -kwiecień  2021  r.

-s'ierpień  2.u20 r.

-grudzień  2r)19  r.

• wrzesień  2021  r.

-i'tpiec 2019  r

Ponadtoskontrolowano7zasiłkówopiekuńczvcnC3v!d"dhubezpieczonych,

1                           _ zasiłek opiekuńczy od  l6 03  2020 rio 20 03.2020 r. -podstawa zasiłku

5815,43zLkwotazasiłku775,40zł.,stawkaazieinazasM-155J%zł

2   -                                   zasiłekopiekuńczyod 2004 2020  r   do?.4 04 2020 r    -podstawa zasiłku

2269,43zł,kwotazasiłku302,60zł.,stawkaclziennazasiłkiu-60,52zł

3                                               zasiłek opmkuńczyod  2"A  2020r  do 2404  2020 r   -podstawa

zasiłku4587,74zLkwotazasiłku611,70zł.,stawkadziermazas"-122,34zł

4.                               zaswek opiekuńczy od 3m32020 r   do 3.042020 r. -podstawa   zasM

2696,56zł.,kwotazasiłku359,55zł,stawkadziennazasiłku-71,91zt.

5.                                            zasiłekop.iekuńczyod  l4 04 2020r   do  l7 04.2020 r  -podstawa zasM

3202,52zt.,kwotazasiłku341,60zł-stawkadz!ennazasiłku-85,40zł.

6.                                  zasiłek opiekuńczy od  l8.05  2C2"o 22.05.2020 r  -podstawa zasiłku

3072,37zł.,kwotazasitku409,65..1.-stawkadziermaz=jsltku-81,93zł.

7.                                zasiłekopiekuńczyod 405  2020 +   dc 805  2020 r  -podstawa zasiłku 3099zł  ,

kwota  zasiłku  413,20 zł. -stawkp  ]zienna  zasiłku -8?.,64 7:.

7



Zbadano:

Zaświadczenia lekarskie ZUS ZLA,  oświadczenia do  uzyskania  zasiłku  opiekuńczego  COVID-19,

karty zasiłkowe,  Iisty wypłat świadczeń,  wnioski  o  zasiłpk  macierzyński  i  zasiłek macierzyński  za

okres urlopu  rodzicielskiego,  protokoły wypadku w pracy.

Ustalono:

Płatnik   ustalat   uprawnienia       do   świadczeń    pieniężnych    z    ubezpieczenia    chorobowego    i

wypadkowego zgodnie z obowiązującym stanem  prawnym.

Dowód:

Dane  z  Kompleksowego Systemu  lnformatycznego ZUS  KSI

Protokół  przyjęcia wyjaśnień  z  23  czerwca   2022  r.     (akta  kontroli  str.   21 -26   )

2.2. Rozliczanie świadczeń z ubezpieczenia społecznego

Kontrolą objęto okres:  od  1 stycznia  ?.019  r.  do 31  grurJnia  2021  r.

Zbadano:

Zaświadczenia  lekarskie ZUS ZLA,  oświadczenia  do  uzyskania  zasiłku  opiekuńczego  COVID-19,

karty zasitkowe,  listy wypłat świadczeń,  wnioski  o  zasiłek  macierzyński  i  zasiłek macierzyński  za

okres urlopu  rodzicielskiego, protokoły wypadku w pracy.

Ustalono:

Płatnik   dokonywał rozliczenia  świadczeń  z  ubezpieczeń  społecznych zgodnie  z obowiązującym

stanem prawnym.

Dowód:

Protokół  przyjęcia wyjaśnień  z  23  czerwca   20?2  r.    (akta  kontroli  str.   21  -26   )

3.   Prawidłowość   i   terminowość   opracowywania   wniosków   o   świadczenia
emerytalne i rentowe.

Kontrolą objęto okres: od  1 styczriia 2019 r. do 31 grudnia  2021  r.

Ustalono:

Płatnik składek  nie  kompletował wniosków o  świadcćenia  emerytalne  i  rentowe.

Dowód:
Protokół przyjęcia wyjaśnień  z  2.;  czerwca   2022  r.    (akta  kc`ntroli  str.   21  -26   )

8



4.   Wystawianie   zaświadcźeń   lub   zgłasżanie   danych   dla   celów   ubezpieczen
spolecznych.

Kontrolą objęto  okres:  od  1 stycznia  2019  r.  do  31  grudnia  2021  r.

Zbadano:

Zaświadczenie zus z-3:                                       z  dnia  25  01,2019  r.,
z  dnia  31.08.2021

Łaswlau14C"C Łl,j Ł-..

r,    Zaświadczen.ia    o    wysokośct    osiągniętego    dochodu    przez    zatrudnionych    emervtów    i'   za   2021,   .
rencistów  za:  rok  2019:

i   za   rci!'`   2020:   "  `

'   dnia   8.02.2021   r.,

22.07.2021  r.

Druku   ZUS   RPA  za   2021  r.   dla

c);iia   21.04.2021   r.,

zuS  Rp-7:

z   dnia

Płatnik   sporządził  i  złożył   informację   ZUS  !WA TJ   20"  r    2020  r.  i  2021

Płatnik  nie  wystawiał  zaświadczeń  ZUS  Z-3a,  ZUS Z-3b,   ZUS  Rp-70.

Ustalono:

Płatnik  składek  wystawiat  zaśwddcze"  !  zgłaszat  dane  do  ubezpieczeń  społecznvch  zgodr"

z obowiązującym stanem prawnym.

Dowód  :

Protokół przyjęcia wyjaśnień  z  23  czerwca   2022  rt     t`alt]  kontroH  str    21 ~ 26   )

5.   Prawidłowość   i   rzetelność  danych   przekazanych   do  Zakładu   Ubezpieczeń
Społecznychwewnioskuoświadczeniepo§tojowenapodstawieustawyzdnia
2  marca  2020  r.  o  szczegolnych  rozwiązaniach  związanych  z  zapobieganiem,

przeciwdzialaniem   i   zwalczaniem   COVID-19,   innych   chorób   zakaźnych   oraz
wywołanych nimi sytuacji krvzysowvch

Kontrolą objęto okres: od 01 marca 2020 r. do 31 grud"  2rj2i r.

5.1.  Prawidłowość  i  rzetelność  danych  zawaftveh  w#j  wnioskach  o  świadczenie  postojowe

oraz       oświadczeniach        przekazanych        ppzez       osoby        prowadzące        dziatalność

gospodarczą/zleceniodawcę/zamawiającegc9

usta'ono:

Płatnik składek nie  składał wniosr`Ów  o  świadczenia  pc!ctojowe.



Dowód:

Protokół przyjęcia wyjaśnień  z  23 €zerwca   2022  r.     (aL`ta  kontroli  str.   21  -26   )

5.2.  Prawidłowość  i  rzetelność  danych  zawartych  we  wnioskach  o  świadczenie  postojowe

oraz  przel(azanych  oświadczeniach  dotyczących  zleceniobiorcy  lub  wykonawcy  umów

cywilnoprawnych.

Ustalono:

Płatnik składek nie  składat wniosków o  świadczenia  postojowe.

Dowód:

Protokół przyjęcia  wyjaśnień  z  2ą  czerwca   2022  r.     (akta  kontroli str.   21  -26   )

5.3.  Prawidłowość  i  rzetelność  danych  zawartych  we  wnioskach  o  świadczenie  postojowe

oraz przekazanych oświadczeniach dotyczącvch osób, które zawarły umowy o dzieło.

Ustalono:

Płatnik składek nie  sktadał wniosków o świadczenia  postojc`we.

Dowód:

Protokół  przyjęcia wyjaśnień  z  2;  czerwca   2022  r.     (akta  kontroli  str.   21  -26   )

6.   Prawidłowość  i   rzetelność  danych  przekazanych   do  Zakładu   Ubezpieczeń
Społecznych    we    wniosku    o    zwolnienie    z    obowiązku    opłacania    składek
złożonego     na   podstawie,  ustawy   z   dnia   2   marca   2020   r.   o   szczególnych
rozwiązaniach  związanych  z  zapobieganiem,  przeciwdziałaniem  i  zwalczaniem
COVID-19,     innych     chorób     zakaźnych     oraz     wywołanych     nimi     sytuacji
kryzysowych

Kontrolą objęto okres:  od  01  ma.-ca  2020  r.  do 31 grucinia  2021  r.

Ustalono

Płatnik  składek   nie   składał     wniosku   RDZ  o   zwolnienie   z   obowiązku   opłacania   należności   z

tytułu  składek w związku  z  Covid.-19.
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Dowód:

Protokół przyjęcia wyjaśnień  z  23  czerwca   2022  r.    (akta  kontroli  str.   21 -26   )

lntegralną część protokołu  stanowią załączniki  dołączone  do  protokotu  kontroli.

lntegralną część  protokołu  stanowią załączniki  dołąc7one do  protokołu  kontroli.

Wykaz  zbadanego  materiatu  star`owi  załącznik  nr  1

Zestawienie     zbadanych  dokurrientów  w  zakresie   zgtaszania   do   ubezpieczeń   społecznych   i

ubezpieczenia zdrowotnego stan'owi załącznik nr la

Zestawienie     zbadanych   dokumentów  w   zakresie   zgłaszania   do   ubezpieczeń   społecznych   i
ubezpieczenia zdrowotnego stanpwi załącznik nr lb
Zestawienie     miesięcznych     różriic     w     zakresie     składek     m     Fundusz     Pracy     i     Fundusz

Gwarantowanych Świadczeń  Pracowniczych stanowi : ]łącziiik nr 2

Zestawienie     zbadanych  dokumentów  w  zakresie   zsłaszania   do   ubezpieczeń   społecznych   i

ubezpieczenia zdrowotnego staiiowi załącznik nr 3

Zgodnie  z  art.  41  ust.  7b  pkt  2  i.c,tawy  z  dnia  13  października  1998  r.  o  systemie  ubezpieczeń

społecznych  (Dz.  U.  z  2022  r.     poz.  1009  t.j.)  j.eżeli  konieczność  korekty  danych  podanych  w

imiennym  raporcie  miesięcznym  jest  wynikiem  stwierdzenia  nieprawidłowości  przez  Zakład  w

drodze  kontroli  imienny  raport  miesięczny  korygujący  powinien  być  złożony  nie  później  niż  w

terminie  30 dni  od  dnia  otrzymania  protokołu  kontroli.

Zgodnie  z  art.  47  ust.  3  i   3a   ustawy  z  dnia   13  października   1998  r.  o  systemie   ubezpieczeń

społecznych   (Dz.   U.   z   2022   r.      poz.   1009   t.j.)   płatnik   składek   jest   zobowiązany   złożyć,   z

zastrzeżeniem   ust.   3a,   deklarację   rozliczeniową   korygującą   w   formie   nowego   dokumentu
zawierającego  wszystkie  prawidłowe  dane  określone  w  art.  46  ust.  4  w  każdym  przypadku,  o
którym   mowa   w   art.   41   ust.   6,   łącznie   z   raportem   miesięcznym   korygującym.   lmiennych

raportów  miesięcznych   nie  składa  się  w  przypadku,   gdy  korekta  dotyczy  wyłącznie  danych

wykazanych  w deklaracji  rozliczeniowej.

Zgodnie   z   art.   50   ust.   2m   ust.?wy   z   dnia   13   październ;ika   1998r.   o   systemie   ubezpieczeń

społecznych   (Dz.   U.   z   2022   r.      łjoz.    1009   t.j.   )      płatnik   składek   jest   zobowiązany   złożyć

korygujące  lub  brakujące  dokumer:t.y,  o  których  mo`"  w  ust.  2k,  w  terminie  30  dni  od  dnia
otrzymania   protokołu   kontron   .-  j.eżeli   stwierdzenie   nieprawidłowości   następuje   w   drodze

kontroli.

Protokół    sporządzono    w    dwóch     egzemplarzach,     z    których    jeden     doręczono     osobie
upoważnionej  przez  płatnika  składek Pani  Wiesławie  Kij.

Zgodnie   z   art.   91   ust.   3   ustawy   z   dnia   13   października   1998   r.   o   systemie   ubezpieczeń

spotecznych  (Dz.  U.  z  2022  r.   poz.  1009 t.j   ),  płatnik sktadek ma  prawo  złożyć w terminie  14 dni

od  daty  otrzymania  protokołu  pisemne  zastrzeżenia  do  jego  ustaleń,  wskazując  równocześnie
stosowne   środki   dowodowe,   na   adres:   Zakład   Ubezpieczeń   Społecznych,   Wydział   Kontrol'i

Ptatników Składek w  Bielsku-Białej,  Krasińskiego  34,  36, 43-350  Bielsko-Biała.

Zgodnie   z   art.   91   ust.   5   ustawv   z   dnia   13   paździemika   1998   r.   o   systemie   ubezpieczeń

społecznych  (Dz.  U.  z  2022  r.    poz.  1009  t.j.  ),  protokól  korttroli  stanowi  podstawę  do  wydania

decyzji w zakresie  i trybie  określonym  w art.  83  powotanei  ustawy.
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Kontrolę zakończono w dniu  24 czerwca   2022  r.  i fakt ten  wpisano do  książki  kontroli.

Bielsko-Biała,  dnia  24  czerwca  2Q?.2  r.

(Podpis  inspektora  kontroli  Zakładu  z  podaniem  imienia  i  nazwiska)

Protokół   kontroli    doręczono   osobie   upoważnionej    do    reprezentowania    płatnika   składek

podczas kontroli  ZUS
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Fundusz  pracy                               29  632.00  zł

3.  03-2019

Fundusz Pracy

Fundusz  Pracy

15  288,45  Zl

15  062,75  zł

Fiindusz  Pracy 14  929.86  zł

Fundusz Pracy

7,  07-2019

19  519,58 zł

Fundusz Pracy

Fundusz Pracy 16  467,12 zt

Fundusz Pracy 16  368,95 zt

16  431,7C  zt

Fundusz  Pracy 16  350,23  zł

Fundusz  Pracy

Fundusz Pracy

Fundusz Pracy

16  425,90  zł

3191109  zł

15  f)51,10  z'

Fundusz Pracy 15  476.44  zł

Fundusz Pracy 16  533,91   zł

Fundusz pracy                             25 360,08 zł

Fundusz pracy                              15 953,00 zt

Fiindusz  pracy                                16  214,61  zt

Fundu§z pracy                               15 953,69 zł

Fundusz  pracy                                 17  035.18  zł

Fundusz  Pracy

23   01-2021

24  624.69 zł

Fundusz  Pracy 18135,22  zł

16  292.®6 zł

31   650.24  zl

15  672.24  -.'

25  060,07  zł

58.i7zł    L/

__ i.6T65_zl  ,

260.85 zt  /

178,86zl  '

166.71   zł

211,28zl  ~

_ ___ ,-------.- _ ---,---- ``-_ -` -------- '`-- -_-___
15  703,74  zt

16  294,S- z'

15  981,66

15  775,93  zł

16  669,49  Źł

24  429,61  zł

17  985,48  zł

Fundusz  prscy                               34 445.15 zł 34 224,98 zł

Fundusz  pracy                                 17  308.01  zł

26.  04-2021

Fundusz  Pracy

27   05-2021

Fundusz  Pracy

28   06-2021

17  691,51   zt

1 8  3 1 ?, ,  ` 3  zł

249,26 zt '

249,25zt    ~

232,95 zl  /

177.76  zl

165`69zl   /

195.08  zt

149`74zl    /

116,50  z'

18  ?C`ó`S3  z}
38,54  zł



Eiiiiiii±
Fundusz  Pracy 18  256,25  zł

Fundusz Pracy 25  447.35  zt

EfiE=ig±łz±!±!e!śńłg!p!±j

Fundusz Pracy

Fundu§z Pracy

19  021,57  zl

18  627,01  zł

25  369.27  zł

18  774,59

78.08z'    L

16.27zł   -

T;q;Ff-pA---_-_

(podpis lr,speklora kó=ńirort Za k U -Obeżbieczeń  Społecznych)
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Załączn.ik  nr  la do Protokołu  Kontroh   z dnia  24 06  2C27_  '

Zestaw.ienie   zbadanych  dokumentów w zakres@ zgłaszanyia  do ubezpieczeń  społecznych  i

ubezpieczenia  zdrowotnego.

Płatnik:  St@rostwo Powiatowe

NIP:  9372185638

REGON.  072183131

NLp., azwlsko l          NmięP

Nu•:pESĘL,: azwa                  Nmowv(ouracę/oywiadczeniccstu80zlecenla/op rmowyw"n   :rawnJ 1. Okresnaiaki        :atazawarcBZ{|`A|am/

rzedmiot umowyywllnoprawneistanowskozmowvopracę

aszportu                 u/d mowY                     umowę                  u

zie'o)                   e
'

12.09.2003  r.dcyr`3cla)

1

uPS mowa  0racę
1 2  09  2003  ,-

hspektor

wiadectwo

!

2

PracYumowa oPracę

1.09.20i7  -

! 109  2017  r   do31122020r.

Pornocadministracyina

śwadectwoPracy

3

umowa 0Pracę
1.02.2004  '

102.2004  r.  donadal

in5pektor

świadectwoPracY
'1

4

umowa oPracę
124,042C13., 24  0,'12013  r.donadal

inspektor

świadectv`ioPracY

S

umowa oPracę """        ',:a°dłał999r do
Starosta

świadectwł.PracY

6

umowa  oPracęświadectw ciPracy
11021999r

102.1999  r   do•J.0720?1r.

Z-ca  NaczelnikaWydzlału

'1

7

umowa  oPracę
1  C)3.2018  '

103  201.8  r.  donadal

Naczelnik  Wydzlału

ŚwiedectwoPracY I1

8

umowa oPracę
1  10.2015  i  .

1.10  ?01S  r   donJdal

podinspektor

świadectw.jPracy \1

9 \

umowa  oPracę
1.01  2003  r

| 1,01.2003  r.  dradal0                   inspektor

świadectwoPracY

\(



Zatącznk m lb clo Protokołu Kor\tToh   z dn\a 24 06  2C\22  r.

Zestawteniezbadanychdokumentóww7akresie7głaszaniacioubezpieczeńspołecznychi

ubezp`ieczenia  zdrowotnego.

Płatnik:  Starostwo  Powiatowe

NIP:  9372185638

REGON:  072183131

Lp. Nazwisko i lmię Nr  PESEl                      Z

'

Z?świadczenie Okres faktycznego wvkonyw@nia  pracy
Al vwdano napodstawie za granicą

1.

0 d  18  02.2019  r   do  (22022019r,od1.3092019r,do12092019r
\        art    12.  ust.1

od  18.02  2019  r   do  22  02  2019  r  ,  od10.092019rdo12092019r

°L:2#o2]°gł:,ro:O()2062019rdo1     i3c)?2019r,:;:o°::92§!i;;rr:r°:::d!|,,:2==c:;;ł22:3:::S~r:i22019rdc)}4122019r,`

)`,r- - od  18.02,2019  r.  clo  22  02.2019  r  ,  od2.062019rdoS.062019r,odZ5062019r.do28062019r,od1009.2019rdo12092019r„od212.2019rdo4122019r

2
'

3

1orlŻ062019rdo!5062019r,od|       23JS2CJ19r,

od  2  06  2019  r.  do  S  06.2019  r„  od
art   12   Ustl                    ioog2oigr   dol2092019r

( i0092019rdo      |        3092019r1209.2019r

4.

1_1od206.2019ra°(23cS2ol9r506,2019r\1

ar`,12.  ust.l ocl  2  06  2019  r   clo  S  06  2019  r

5. 1

°:282;26°:00:i:9]r::°odd°L-5Ct"2°oł.9L4122019r.1
art    12.  us`  1

od  25.06  2019  r.  do  28  06  2019  r.,  od2.122019rdoĄ122019r

6.

)

2rt,12.  ust.1
od  25  06.2019  r   do  28  06  2019  r  ,  od2.122019r.do4.12.2019r

7

°:2S`;26°?:o°2łł:9:r::°cdd°!|ł2-5ę.6:22Cot.ą?'rĄ122019r \        art,  12    us`  1 od  25  06.2019  r.  do  28  06  2019  r  ,  odZIZZ019r.do4.1Z2019r.

18
1(1od:::::::::d°|      =-:62C19r,))

art.12.  ust  1 c)d  25.06.2019  r   dc)  28.06.2019  r  ,

9_

od;i::::::  "   `!     2S|1Z019'! a.t   l2   ustl                    od2122019r   do4122019r

/,

L,-



Załącznik Nr 4   do Protokołu  Kontroh z.dm  24.06.2022 7
Ptatnik.  STAROSTWO  POWIATOWE W'  PjlEISKU-BIAŁEJ

NIP: 9372185638

REGON..072183131

Zestawieniezbadanychdokumentówwzakresi:zgłas:::i_adoubezpieczeńspołecznychi
ubezpieczenia zdrowtotnego.

Lp.

Nazwisko i

Nazwa

Data zawarcia

Okres na

Przedmiotl'mowY

umowY(°        Nr cvwilnopra`

Nr:     PESEL/             ,paszportu :Lai:3'c:en,  ,  :vmwę::-;Z#nia/Prawnejodzieło',
jaki nej

umowv zawarto /stanowiskt
'mię umowę umowy 0Pracę_d-

1.

T\umowazlecenie'
12.10.2021   r.1'1\,

12.10.2021r.do19.11.Z021r.

Wprowaaz€edanychd(ewidencjiwojskowejwypetnianlksiążeczekwO_j±wLŁC

L„+acz„kres#9„ox\f%fir
Umowy    o    prace    :

J

Wydruki z książki przychc,dów i rozchodów,

Deklaracje podatkowe,

Umowa  zlecenia  zawarta  z

(3szt),         .

(3szt),

(3szt),                                         (3szt),

(1szt),

(5szt),

(2szt)'

`   (3szt),

(3szt),   `

(2szt),

(2szt),

(1szt),

(6szt);

3   (2szt)(

(1szt)'

.3szt),

(3szt)'

(3szt),

(2szt),

(1szt)'

(1szt),

(1szt),

(1szt),



(1szt)'

(1szt),

(2.zt),                          3u:4Szt),

t  ,lszt),

(1szt)'    `

(1szt),    K

(2szt,,  r             -..,--- '   (1szt),
'.__(2szt),             -

(1szt),

-     -.   (1szt),

`  `,-(1szt),

(3szt),

(1szt\'

(1szt),

(1szt),

-     Umowaodzieło..

1    (1szt),

i     l`1szt)       k

r    r                  2szt`j,    ,

(4szt)'

(2szt,`

lszt),   ,

Lszt),

(1szt),

(:szt),

(1sz-,c`,,,

i  (1szt)'  ,

(1szt),

(1szt)'

.        (2szt),

(2szt),

(1szt),   .

(7szt)'

dszt),  ,

(1szt),

(1szt),

(1szt)'

(1szt)'

(1szt),  -

(1szt),

(1szt),

(1szt)'    „
•     2szt),   .

s=t\     -                     '-(1szt),

( 1szt)'

zt),                                         ( 1szt),

zawarta  w dniii   5.12.2019  r,  na  dzień  5.12.2019

r.,   przedmiot:   dokonanie   oceny   kandyda."   ubiegającego   się   o   stopień   nauczyciela

mianowanego     poprzez:     pracę     w     korriisji     na     stopień     awansu     zawodowego,

egzaminowanie,     przegląd     dokumentacji     i     jej     zgodność     z     przepisami     prawa'     .  __ź    r    111^10

zawarta  w  dniu    5.12.2019  r,  na  dzień  5.12.2019

dokonanie   oceny  kandvdata   ubiegającego   się   o   stopień   nauczyciela

poprzez.     pracę     w     Komlsj!     na     stopień     awansu     zawodowego,

oświatowego;  .

r.   przedmiot:

mianowanego

egzaminowanie,

oświatowego;   .

przegJąd     dokumentacji      i     jej     zgodność     z     przepisami      prawa
awarta  `w   c!niu     29.08.2019   r,   na  dzień   29.08.2019   r.

przedmiot     umowy..     dokor`anie     ocen\'     kandydata     ubiegającego     się     o     stopień

nauczyciela  mianowanego  poprzez   prace  w  komisji  na  stopień  awansu  zawodowego,

egzaminowanie,     przegiąd     dokumercacj:     ;     jej     zgodność     z     przepisami     prawa

oświatowego;   zawarta   w   dniu      24.08  2020   L   na   dzień   24.08.2020   r.   przedmiot

umowy:    dokonanie    oceny    kandyciata     ubiegającego    się    o    stopień    nauczyciela

mianowanego     poprzez:     pracę     w     komisii     na     stopień     awansu     zawodowego,

egzaminowanie,     przeg;ąd     dokumeru=F`:ji      i     jej     zgodność     z     przepisami      prawa

oświatowego;                                                   ai,ą/ar`i:a  w  dniu    29.08.2019  r,  na  dzień  29.08.2019

r.    przedmiot    umowy:    cTłokonanie    ocen\/    kandydata    ub'iegającego    się    o    stopień

nauczyciela  mianowanego  poprzez:  pracę  w  komisji  na  stopień  awansu  zawodowego,

egzaminowanie,     przegląd     dokumentacji     i     jej     zgodność     z     przepisami     prawa

Oświatowego;                                         zawarta  w  dniiu    29.08.2019  r,  na  dzień  29.08.2019  r.,

przedmiot     umowy:     doLonanie     ocenv     kandydata     ubiegającego    się    o     stopień
nauczyciela  mianowanego  poprzez.  pracę w  komisji  na  stopień  awansu  zawodowego,

egzaminowanie,     przegiąd     dokumentacji     i     jej     zgodność     z     przepisami     prawa

oświatowego;                                       zawarta  w  dnhj    29.08.2019  r,  na  dzień  29.08.2019  r.

przedmiot    umowy    :    dolł.rjnanie    oceny    kandydata    ubiegającego    się    o    stop`ień

nauczyciela  mianowane€ .`  poprzez:  pracę  `w  komisji  na  stopień  awansu  zawodowego,



egzaminowanie,     przegiąd     dokumentacji      !     jej     zgodność     z     przepisarru     prawa

oświatowego;                                     zawarta  w  c!nh    6.05.2019  r.,  na  okres  od  6.05.2019  r.

do  24.05.2019  r.,   przedmiot  umowy!  wvkonanie   5   sztuk  statuetek  w  postaci   rzeźb

regionalnych,   autorskiego   projektw   które   zostar.ą   wręczone   laureatom   Przeglądu

Potraw  Regionalnych   „Kulturalne   Dzieazlctwo  powiatu   bielskiego";   zawarta  w  dniu

6.04.2020    r.,    na    okres    od    6.04.202C    r     do    15.05.2020    r.,    przedmiot    umowy:

wykonanie   5   sztuk   statuetek   w   postaci   rzeźb   regionalnych,   autorskiego   projektu,

które   zostaną   wręczone    laureatom    Przeglądu    Potraw    Regionalnych    „Kulturalne

Dziedzictwo    powiatu    b',Ł`Iskiego'';    zawarta    w   d"       24.062021    r.,    na    okres   od

24.06.2021   r.   do   2.07.2021   r.,   przedmlot   umowy:   wykonanie   5   sztuk  statuetek  w

postaci  rzeźb  regionalnyrh,  autorskiegc  prąiektu,  które  zostaną  wręczone  laureatom

Przeglądu     Potraw     Regionalnych     „KL!tLira!ne     Dziedzictwo     powiatu     bielskiego'';

ćawarta  w  dnm   4.11.201_9  r     na  dzień  8.11.2019  r.,  przedmiot  umowy:

wykonanie   koncertu    chóru   Akademii   Techniczno-Humanistycznej   w   Bielsku-Białej

podczas    uroczystości    wręczenia    nagrody    Starost.,/    Bielskiego    im.    Księdza    Józefa

Londzina;                                         zawarta  w  d"  28.01.2019  r.,  na  okres  od  28.01.2019  r.

do     1.02.2019     r.,     przedmiot    umow\,ł      przygotowanie     scenariusza    oraz     obsługi

konferansjerskiej     w     ramach      organ{7ar{i      noworocznego     spotkania      środowiska
zawarta  w  dniu  13.05.2019  r.,  na

Ję,`,'  `_.._0_    _    _  I

dzień    16.05.2019    r.,    p'zedmiot    `Jmo\,\.fvr    wykonanie    autorskiego    koncertu    kapeli

góralskiej  „Zbójnicy",  pc,Gczas  uroczystej  kolac.U  w  dniu  16.05.2019  r.  zorganizowanej

w  związku  z  posiedzeniem  zarz?,Ju  Związ`w  Powiatów  Polsk'ich  w  Szczyrku,  zawarta  w

dniu    7.01,2019    r.,    na    dzień    25,012019    r,       przedmiot    umowy:    przygotowanm

scenariusza    oraz    obstu5i    konferansjerskie.i    w    ramach    organizacji    noworocznego

spotkania   twórców   i   animatorów   Ku!-tjrv   Powiatu   Bielskiego,

zawarta  w  dniu  14.10.2019  r.,  na  okres  od  14.10.2019  r.  do  6.11.2019  r.     przedmiot

umowy..  wykonanie  odlf..wu   medaiu  z   brązu   z  wizerunkiem   ks.  Józefa   Londzina  wg

własnego  projektu  chronionego  prawer`  autorsk'im,  zawarta  w  dniu  4.10.2021r.,  m

okres od 4.10.2021 r. dc, .t9.10.2021r     przedmiot umowy: wykonanie odlewu  medah

z    brązu   z   wizerunkiem    }`s.   Józefa    Londzina   wg   własnego   projektu    chronionego

prawem   autorskim,                                        zawarta   w   dniu    2.01.2019   r.,   "   okres   od
2.01.2019    r.    do    31.122019    r.           przedm!ot    umowy:    tłumaczenie    dokumentów

urzędowych  z  jęz.   niem.eckiego  na  język  polski  d'ia   potrzeb  Wydziału   Komunikacji  i

Transportu    Starostwa    Powiatowego,    które    przychodzą   z   Ambasad    i   Wydziatów

Konsularnych  w sprawie  rejestracji  pojazdów  i  prawa jazdy,  zawarta  w dniu  2.01.2020

r.,   na   okres   od   1.01.2020   r.   do   311Ż  20?0   r.         przedmiot   umowy:   tłumaczenie

dokumentów  urzędowych  z  jęz.   niemieckiego  m  język  polski  dla   potrzeb  Wydziału

Komunikacji   i  Transpomu   StarJ:stwa   Powiatowego,   które   przychodzą   z  Ambasad   i

Wydziałów  Konsularnyc;.`i  \.`,'   ]prawie  rejestracji   poiazdów  i   prawa  jazdy,   zawarta  w

dniu   15.01.2021r.,   na  o`  ',es  od   15.01.2021   r    do   31.12.2021   r.       przedmiot  umowy:

tłumaczenie  dokumentóii/  urzędowych  z jęz.  riemieckiego  " język  polski  dla  potrzeb

sportowego  Powiatu  Bići'9kiego;



Wydziału    Komunikacu   i   Transportu   Staros{  wa   Powiatowego,   które   przychodzą   z

Ambasad   i  Wydziałów  Konsularnych   w  sprawie  iejestracu  pojazdów  i   prawa  jazdy,
:awarta  w  dniu    24,08,2r720  r,  na  dzień  24.08.2020  r.  przedmiot

umowy.    dokonanm    oceny    kandydata    ubiegającego    się    o    stopień    nauczyciela

mianowanego     poprzez      pracę     w     komięu     na     stopień     awansu     zawodowego,

egzaminowanie,     przegląd     dokumeritacF     i    iei     zgodno#    z     przepisami     pra"

oświatowego,                                       i  zawart3  w  dniu   5112020  r,  na  okres  od  5.112020  r

do  2011.2020  r   przed"ot  umow`y   opracowanle treści  merytorycznych  dotyczących

profilaktykinowotworowtiizaprezentowaniaichwfilmikuedukacyinympt,,Lepiei

zapobiegać  niż   leczyć-czyh   profilaktyka   i  jej   moc'',                                                      [awarta  w

dnw    19.06.2020  r,  na  okres  od   19  06  2C2Ci  r.  do    12.11.2020  r.  przedmiot  umowy..

wykomm  programu  opieki  nad  zabvtKam!  powatu   bielskiego  "  Iata  2021-2024,
zawarta    w    d"        26.10.2021    r,    na    okres    od

26102021    r.   do       25112021    r     orzechiot   umowy     przygotowanie   prezentacF

-o_-`-----

multimedialneiiprzeprowadze"preiekcuprzekamerąnatematprofilaktyhchorób

nowotworowych,                                zawarca  w   driiu     110.2021   r,   na   dzień   210.2021   r

przedmiot   umowy    wykonanie   autorskich   aian7@fn   muzycznych   podczas   koncertu

pn."  Pamiętamybędzien"amiętać   ,J                                      zawarta w dniu   9 09  2021  r,
na  dzień  11.09.2021  r ,  przedmiot  umow\J   t^iykonanie  autorskti  aranzacu  utworow

fortepianowych   podczas   otwarcie   \'\   Międzynarodowej   Wystawy   Magical   Dreams-_:..1Ć  ln  lr`71    r      na
zawarta  w  dniu    26.10.2021  r.,  na

lJal\,,    rl'  l   \,t,,'_`  ,    _.    _           ,

okres    od    26.10.2021    r.    do        25.1.12021    r.    przedmiot    umowy:    przygotowanm

prezentacU  multimedialr,ej  i  przeprowac3zeme  prelekcu  prze  kamerą  "  ternat  raka

jądra,.                                                zawarcawdr\!u   28072021r,naokresod28.07.2021r

do   6 08 2021  r.  przedmiot  umowy   opracowar,ie  treści  merytorycznych  dotyczących1__:..1111    |r`?i     r
zawarta  w  dniu  12.11.2021  r.,

Bator  Art  Gallery  w  Szc7.yrku;

radzenia  sobie  ze  stresc'n  i  depresją,rau4t=il.C]   >ljuIC;   Łl   -`.--`   ..       _   _,            .   L

na  okres  od  12  n  202]   r   do  1511  Ż024,  r       przedmiot  umowy    przeprowadze"

szkolenia    na   temat     Za`-ady   postępowa"   w   przypadku   wtargnięcu   do   szkoły

agresywnego    napastnika    oraz    inne    współczec`ne    zagrozenia    bezpieczeństwa    w

szkołach".


