STAROSTA BIELSKI
Bielsko-Biala, 24.07.2018 r.
ON.2110.7.2018.MJ

STAROSTWO POWIATOWE
w Bielsku-Bialej
ul. Piastowska 40
43-300 Bielsko-Biala

OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

SPECJALISTA
W BIURZE DS. PROMOCJI POWIATU, KULTURY,
SPORTU I TURYSTYKI

1. Wymagania niezbgdne:
a) wyksztalcenie wyzsze w zakresie nauk humanistycznych,
b) doswiadczenie w pracy min. 3 lata (preferowane w administracji
samorzadowej),
¢} znajomos¢ przepisow:
- instrukcja kancelaryjna,
- ustawa o zamowieniach publicznych,
- ustawa o finansach publicznych,
- zarzadzenie Starosty Bielskiego o ustaleniu zasad gospodarowania
materiatami i akcesoriami promocyjnymi w Starostwie Powiatowym
w Bielsku-Bialej,
d) umigjetnos¢ redagowania tekstow,
) obywatelstwo polskie;
f) posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni
praw publicznych;
g) brak skazania prawomocnym wyrokiem sagdu za umyslne przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;
h) nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:
a) znajomos¢ przepisow:
- ustawa o samorzgdzie powiatowym,
- ustawa o pracownikach samorzadowych,
- Kodeks Postepowania Administracyjnego,
- Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Bielsku-Bialej,
- Statut Starostwa Powiatowego w Bielsku-Bialej,
b) znajomosé pakietu Microsoft Office — Word, Excel,
c) wiedza o powiecie bielskim,
d) znajomo$é zagadnien zwigzanych ze wspélpracg transgraniczng,
e) rzetelnosé,
f) komunikatywnos¢,
g) dyspozycyjnos¢,



h) samodzielnosé,

i) kreatywnos¢,

j) znajomos¢jezyka obcego w stopniu komunikatywnym,
k) analityczne myslenie,

I) umiejetnosci komunikacyjne,

m) umiejetnosé rozwigzywania problemow,

n) odpornos¢ na stres.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

a) inicjowanie dzialan promocyjnych majacych na celu kreowanie pozytywnego
wizerunku powiatu w kraju i zagranica,

b) planowanie i obsluga finansowa zadan realizowanych przez Biuro
ds. Promocji Powiatu, Kultury Sportu i Turystyki,

¢) opracowywanie informacji do wydawanych przez Biuro publikacji,
wydawnictw, czasopism i innych materialéw informacyjno-promocyjnych,

d) wspdlpraca z regionalnymi i lokalnymi $rodkami masowego przekazu oraz
obstuga prasowa wydarzen z udzialem wladz powiatu,

¢) realizacja dzialan dotyczacych promocji potencjalu gospodarczego powiatu
bielskiego — m.in. organizacja konkurséw na najlepsze przedsi¢biorstwo,

f) prowadzenie spraw zwigzanych z zakupami gadzetéw i  materiatéw
promujacych powiat bielski i koordynacja ich dystrybugji,

g) organizacja 1 wspdlorganizacja powiatowych imprez kulturalnych,
turystycznych i sportowych, _

h) obsluga spraw zwigzanych z realizacja zadan w zakresie wspolpracy
z powiatami partnerskimi,

i) aktualizacja informacji dotyczacych powiatu na stronach Zwiazku Powiatéw
Polskich,

j) wprowadzanie danych do zawarto$ci dynamicznej strony internetowej
Starostwa Powiatowego: www.powiat.bielsko.pl i Systemu Informacji
Turystycznej Bielska-Bialej i powiatu bielskiego oraz obstluga konta
powiatowego na portalu Facebook,

k) prowadzenie spraw zwiazanych z objeciem patronatu starosty bielskiego nad
wydarzeniami organizowanymi w powiecie bielskim,

1) wykonywanie i prowadzenie dokumentacji fotograficznej na potrzeby
Starostwa Powiatowego,

m) obsluga administracyjna Biura wraz z archiwizacja dokument6w.

4, Wymagane dokumenty:
a) podpisany list motywacyjny — podanie;
b) podpisany zyciorys (CV);
¢} kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;
d) kserokopie $wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych
wymagany staz pracy, umicjetnosci zawodowe (zaswiadczenie


http://www.powiat.bieIsko.pl

o zatrudnieniu);
e) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztalcenie;
f) podpisane o$wiadczenie o:

e posiadaniu obywatelstwa polskiego;

¢ posiadaniu pelnej zdolnoséci do czynnoéci prawnych oraz korzystaniu
z pelni praw publicznych;

e braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umy$lne
przestepstwo $cigane 2z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

e wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezb¢dnych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z przepisami ogélnego rozporzagdzenia o ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 .

g) kserokopia dokumentu potwierdzajgcego niepelnosprawnosé w przypadku
kandydata, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia na podstawie art. 13 a
ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(Dz. U. 22016 1. poz. 902 z pdz. zm.).

5. Warunki pracy na danym stanowisku:
a) wymiar czasu pracy — pelny etat;
b) umowa o pracg (pierwsza umowa na czas okreslony);
¢) w przypadku osob podejmujacych po raz pierwszy prace na stanowisku
urz¢dniczym w jednostkach, o ktérych mowa w art. 16 ust. 2 i 3 ustawy
o pracownikach samorzgdowych, w trakcie trwania umowy na czas okre§lony
zawartej na okres nie dluzszy niz 6 m-cy osoby te sg zobowigzane do odbycia
stuzby przygotowawczej. Pozytywny wynik egzaminu konczgcego stuzbe
przygotowawczg:;jest warunkiem dalszego zatrudnienia pracownika;
d) praca w budynku Starostwa Powiatowego w Biurze ds. Promocji Powiatu,
Kultury, Sportu i Turystyki (IHI pi¢tro), budynek wyposazony w winde.

6. W miesigcu poprzedzajgcym datg upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia
0s0b niepelnosprawnych w  Starostwie Powiatowym w Bielsku-Bialej
w rozumieniu przepisdw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepelnosprawnych byl nizszy niz 6%.

7. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w siedzibie Starostwa
Powiatowego w Bielsku-Bialej, Bielsko-Biala ul. Piastowska 40, sekretariat
Wydziatlu Organizacji i Nadzoru (pok. 101) w godzinach pracy urzedu lub przestaé
poczty na ww. adres w terminie do dnia 08 sierpnia 2018 r.
w zamknigtych kopertach z dopiskiem: Konkurs na wolne stanowisko urzednicze
—Specjalista w Biurze ds. Promocji Powiatu, Kultury, Sportu i Turystyki.

Aplikacje, ktore wplyng do Starostwa po wyzej okre§lonym terminie nie bedg
rozpatrywane. W przypadku ofert nadestanych drogg pocztows liczy si¢ data wplywu
do urzedu.



SEKR

8. Informacje dodatkowe.

2)

b)

c)

d)

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej (www.powiat.bielsko.pl) oraz na tablicy
informacyjnej w Bielsku-Bialej przy ul. Piastowskiej 40.

Oferty kandydatéow niezakwalifikowanych do kolejnych etapéw oraz
niewskazanych w protokole naboru mozna odebraé osobiscie lub zostang
komisyjnie zniszczone.

Oferty kandydatow wskazanych w protokole naboru bg¢da przechowywane przez
okres 3 miesiecy od dnia nawiazania stosunku pracy z osoba wyloniong
w drodze naboru. Po w.w. terminie nieodebrane osobiscie, zostang komisyjnie
Zniszczone.

Starosta Bielski zastrzega sobie prawo do odstapienia od naboru bez podania
przyczyny.

Administratorem danych osobowych jest Starosta Bielski — Starostwo

Powiatowe w Bielsku-Bialej, z siedziba w Bielsku-Bialej przy ul. Piastowskiej

40. Kontakt do Inspektora Ochrony Danych: iod@powiat.bielsko.pl.

Podane dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia naboru na
wolne stanowisko urzednicze na podstawie ustawy o pracownikach
samorzadowych. Dostgp do danych majg podmioty zewngtrzne swiadczace
ustugi na rzecz Urzedu w zakresie niezb¢dnym do ich realizacji oraz podmioty
uprawnione do dostepu do danych na podstawie przepiséw prawa. Zebrane dane
beda przetwarzane do momentu wygasni¢cia podstawy prawnej przetwarzania
z wylagczeniem celow statystycznych, archiwalnych i zabezpieczenia przyszlych
roszczen administratora danych, Podanie danych osobowych w zakresie
obowiazujacych przepiséw ustawowych jest obowigzkowe, w pozostalym
zakresie jest dobrowolne. Przystuguje, w przypadkach okreslonych przepisami,
prawo dostepu do treSci swoich danych oraz ich sprostowania, usunigcia,
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo
do odwolania zgody na przetwarzanie danych podanych dobrowolnie w kazdym
czasie. Jednakze wycofanie zgody nie wplywa na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed :jej wycofaniem.
Przystuguje prawo wniesienia skargi do Urzgdu Ochrony Danych Osobowych
gdy osoba uczestniczaca w procedurze naboru uzna, ze przetwarzanie danych
osobowych jej dotyczacych narusza przepisy ogolnego rozporzadzenia
o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

POWATU

peé


http://www.powiat.bielsko.pl

