
Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o

samorządzie powiaiowym (Dz. U. Nr 91 poz.578 z póżn. zm.,) ,art.4 pkt 1 i art,20 ust,l

ustawy , a.riu 22 maria 1990 roku o pracownikach samorządowych (Dz. U. Nr 21 poz,

l24 zpozrr. zm.) oraz rozporządr"niu Rady Ministrów z dnia 26 lipca 2000

r.w sprawie zasad *ynug.udzania i wymagań kwalifikacyjnych pracowników

samorządowych zatrudniony.t, * urzędach gmin, starostwach powiatowych i urzędach

marszałkowskich (Dz. U. Nr 61 poz.707)

Uchwała NR I / 26 ll38 12000

Rady Powiatu w Bielsku-Białej
z dnia 28 sierpnia 2000r.

w sprawie: zmiany uchwaĘ NR I/4/13/99 Rady Powiatu w Bielsku-Białej
z dnia 21 sĘcznia 1,999 r.w sprawie wynagrodzenia i dokonywania

czynności * ,p.ur"u"h z zakresu prawa pracy wobec przewodniczącego

Zarządu Powiatu.

Rada Powiatu w Bielsku-Białej
uchwala, co następuje:

&1

W uchwale Nr I/4/13/99 Rady Powiatu w Bielsku-Bialej z dnia 21 stycznia 1999 roku w

sprawie wynagrodzenia i dokonywania czynności w sprawach z zakresu prawa pracy

wobec przewodni czące}o zarządu powiatu & 1 otrrymuje brzmienie:

1.ustala się dla przewodniczącego zarządu powiatu wynagrodzenie miesięczne

w następującej wysokości:
_*ynugrod""ni. zasadnicze wg maksymalnej wysokości XXII kategorii zaszeregowania

_oóaat"x funkcyjny wg maksymalnej wysokości stawki 9

-dodatek za wieloletnią pracę 20,^ wynagrodzenia zasadniczego

2.przyznaje się na okres od 1 sierpnia 2000 r.do 31 lipca 2001 roku dodatek sPecjalnY

,n ,oy.otoś ci 4d "/, łącznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkryjnego.

&2

W pozostaĘm zakresie treść w/w uchwaĘ nie ulega zmianie,

&3

Uchwała wchodzi w Ęcie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od dnia l, sierpnia

2000r.


