STAROSTA BIELSKI OGLASZA;& NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY
Dyrektora ,,Centrum” Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Bielsku-Bialej, ul, Sobieskiego 158

1. Wymagania niezbedne:

a) spehienie wymagan okreslonych w art, 3 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach
samorzadowych (tj. Dz. U. z 2001 r. Ny 142, poz. 1593, z pozn. zm.),
b) wyksztalcenie Wyzsze magisterskie o kierunku psychologia,
€) co najmniej 3 letni staz pracy w instytucjach pomocy spolecznej, na stanowisky
wymagajacym bezposredniego kontakin z 0sobami niepetnosprawnymi intelektualnie,
d) specjalizacja z zakresy organizacji pomocy spoleczne;j.
2. Wymagania dodatkowe:

a) znajomo$é uwarunkowari prawno-budzetowych jednostek organizacyjnych samorzadu
terytorialnego,

b) znajomosé zasad funkcjonowania oérodkéw wsparcia,

¢) znajomos¢ przepiséw Prawa i umiejetno$é stosowania ich w praktyce,

d) znajomosé specyfiki dziatania mstytucji wspélpracujacych w zakresie opieki nad osobami
niepetnosprawnymi intelektuainie,

€) umiejetnosé zarzadzania Zespotem.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) Organizowanie pracy ,.Centrum” Srodowiskowego Domy Samopomocy w Bielsku-Bialej.

2) Nadzér nad prawidiowym wykonywaniem przez podlegtych pracownikéw, zadan
statutowych placéwki, do ktérych naleza w szczegblnosci:

a) umozliwianie rozwoju osobom niepetnosprawnym intelektualnie umiejetnosci spotecznych
poprzez terapie zajgciowan, treningi umiejetnosci spotecznych, prace nad poprawg stanu
psychofizycznego, nauke systematycznosei, utrwalania pozadanych nawykéw,

b) tworzenie warunkéw sprzyjajacych integracji oséb niepelnosprawnym intelektualnie ze
spoleczenstwem,

€) wspieranie rodzin o0sdb niepetnosprawnym  intelektualnie W wypelianiu ich funkcji
opiekuﬁczo-wychowawczych.

3) Wspélpraca z organizacjami pozarzadowymi, w szezeglinosci zrzeszajacymi rodzicéw
1 opiekunéw oséb korzystajacych z ustug osrodka wsparcia,

4} Reprezentowanie placéwki na Zewnalrz,  dysponowanie  $rodkami finansowymi
I ponoszenie odpowiedzialnogei za ich prawidlowe wykorzystanie,

5) Pelnienie funkcji pracodawcy w stosunku do oséb Zatrudnionych w placéwee,
wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegolnych,

6) Pozyskiwanie srodkéw pozabudzetowych na realizacj¢ zadan placowki,

4. Wymagane dokumenty:
a) CV,
b} list motywacyjny,



¢) kopie dokumentéw stwierdzajace:
-posiadane kwalifikacje (wyksztalcenie, odbyte kursy kwalifikacyjne, formy
doskonalenia zawodowego),
- staz pracy, w tym w placéwce opiekuficzo-wychowawczej,
- dokumenty dotyczace oceny pracy,
- inne dokumenty potwierdzajace kwalifikacje i osiagniecia zawodowe,
d) kwestionariusz osobowy,
¢) koncepcja funkcjonowania placéwki z uwzglednieniem celéw funkcjonowania, specyfiki
i jej budzetu,
f) informacja o osiagni¢ciach i doswiadezeniach z zakresu zarzadzania i organizacji pracy.
g) os$wiadczenie o niekaralnodci,
h) o$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania
z pehi praw publicznych,
i) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji kierowniczych
zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia
30 czerwea 2005t. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz.2104 z p6zn. zm).

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé¢ w Sekretariacie Wydziatu Organizacji i Nadzoru
Starostwa Powiatowego w Bielsku-Bialej, ul. Piastowska 40, pokdj 101, w terminie do dnia
18 lipca 2008r.

Aplikacje, ktore wplyna po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (www.powiat.bielsko.pl) oraz na tablicy informacyjnej w budynku Starostwa
Powiatowego w Bielsku-Bialej przy ul. Piastowskiej 40.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny oraz CV (z uwzglednieniem przebiegu
kariery zawodowej) powinny by¢ opatrzone klauzula: Wyrazam zgode na przetwarzanic moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 o ochronie danych osebowych (ij. Dz. U.
z 2002r. Nr 101, poz. 926, z pézn. zmianami) oraz ustawa z dnia 22 marca 1999r. o pracownikach
samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1593 z pdZn. zmianami).
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