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w Bielsku-Bialej
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STAROSTA BIELSKI
OGLASZA NABOR
NA WOLNE KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE

RZECZNIK PRASOWY

. Wymagania niezb¢dne:

a) wyksztalceniec wyzsze w zakresie: dziennikarstwo. komunikacja
spoleczna, Public Relations, politologia

b) co najmniej 5-letni staz pracy

¢) posiadanie obywatelstwa polskiego

d) posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie
z pelni praw publicznych

e) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe

f) nieposzlakowana opinia

2. Wymagania dodatkowe:
a) ukonczone kursy i szkolenia z dziennikarstwa.
b) znajomos¢ przepisOw ustaw:
- prawo prasowe,
- prawo autorskie,
- o samorzadzie powiatowym,
- o pracownikach samorzadowych.
- o finansach publicznych,
- o dostepie do informacji publicznej,
- ogolne rozporzadzenie o ochronie danych (RODO).
¢) znajomos¢ Statutu Powiatu Bielskiego oraz Regulaminu Organizacyjnego
Starostwa Powiatowego w Bielsku-Bialej.
d) bardzo dobra znajomos¢ tematyki zwigzancj z Powiatem Bielskim.
¢) predyspozycje osobowosciowe: odpowiedzialnos¢ w podejmowanych
dzialaniach, sumiennos¢, komunikatywnos¢. dyspozycyjnosc. odpornosc
na stres, wysoka kultura osobista.



3.

a)

b)

¢)
d)
e)

f)

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

wspoltworzenie i realizacja polityki informacyjnej organéw Powiatu Bielskiego.
w tym:

- przygotowywanie materialow informacyjnych o rozstrzygnigciach
podejmowanych przez organy Powiatu., przeznaczonych dla srodkow
masowego przekazu,

- organizowanie i obsluga konferencji prasowych oraz spotkan Starosty
i Zarzadu z mieszkafcami powiatu, organizacjami spolecznymi.

- opracowywanie 1 kierowanie do srodkéw masowego przekazu
odpowiedzi, uzupelnien, sprostowan, wyjasnien i informacji - wspolpraca
z wydzialami starostwa Powiatowego oraz jednostkami organizacyjnymi
powiatu w tym zakresie,

- inicjowanie informacji medialnych.

- wspolpraca z mediami o zasiggu lokalnym i regionalnym.

- prowadzenie dzialan komunikacyjnych i wizerunkowych w mediach
spolecznosciowych,

reprezentowanie Starosty/Starostwa Powiatowego w Bielsku-Bialej w srodkach
masowego przekazu,

kreowanie oraz dbanie o dobry wizerunek medialny Powiatu Bielskiego.
obstuga i udzial w imprezach powiatowych.

prowadzenie stalego monitoringu mediow,

prowadzenie archiwum prasowego, gromadzenie publikacji prasowych 1 innych
dotyczacych Powiatu Bielskiego.

Wymagane dokumenty:

a) podpisany list motywacyjny — podanie:

b) podpisany zyciorys (CV);

¢) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie:

d) kserokopie $wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych
wymagany staz pracy, umiejetnosci  zawodowe  (zaswiadczenie
o zatrudnieniu);

e) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie:

f) podpisane oswiadczenie o:

- posiadaniu obywatelstwa polskiego:

- posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
z pelni praw publicznych:

- braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestgpstwo S$cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe;

- wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z przepisami ogolnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwictnia 2016 r.



3,

Warunki pracy na danym stanowisku:

a) wymiar czasu pracy — pelny etat;

b) praca w budynku Starostwa Powiatowego w Bielsku-Bialej. praca pod presja
czasu, narazona na stres, koniecznos$¢ szybkicgo podejmowania dzialan.
praca przy komputerze.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w siedzibie Starostwa
Powiatowego w Bielsku-Bialej, ul. Piastowska 40, sckretariat Wydziatu
Organizacji i Nadzoru (pok. 101) w godzinach pracy urzedu lub przestac pocztg
na w.w. adres w terminie do dnia 17 wrzesnia 2019 r. w zamkni¢tych kopertach
z dopiskiem: Konkurs na wolne kierownicze stanowisko urze¢dnicze —
Rzecznik prasowy.

Aplikacje, ktore wplyna do Starostwa po wyzej okreslonym terminie nic beda
rozpatrywane. W przypadku ofert nadestanych droga pocztowa liczy si¢ data wplywu
do urzedu.

7. Informacje dodatkowe.

a)

b)

¢)

d)

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronic internctowej
Biuletynu Informacji Publicznej (www.powiat.bielsko.pl) oraz na tablicy
informacyjnej w Bielsku-Bialej przy ul. Piastowskiej 40.

Oferty kandydatow niezakwalifikowanych do kolejnych etapow oraz
niewskazanych w protokole naboru mozna odebra¢ osobiscie lub zostang
komisyjnie zniszczone.

Oferty kandydatow wskazanych w protokole naboru be¢da przechowywane przez
okres 3 miesigcy od dnia nawigzania stosunku pracy z osoba wyloniona
w drodze naboru. Po w.w. terminie nieodebrane osobiscie, zostana komisyjnie
zniszczone.

Starosta Bielski zastrzega sobie prawo do odstgpienia od naboru bez podania
przyczyny.

Administratorem danych osobowych jest Starosta Bielski Starostwo
Powiatowe w Bielsku-Bialej, z siedziba w Bielsku-Bialej przy ul. Piastowskicj
40. Kontakt do Inspektora Ochrony Danych: iod ¢ powiat.bielsko.pl.

Podane dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia naboru na
wolne kierownicze stanowisko urz¢dnicze na podstawie ustawy o pracownikach
samorzadowych. Dostgp do danych maja podmioty zewngtrzne swiadczgce
ustugi na rzecz Urzedu w zakresie niezbednym do ich realizacji oraz podmioty
uprawnione do dost¢pu do danych na podstawie przepisow prawa. Zebrane dane
beda przetwarzane do momentu wygasnigcia podstawy prawnej przetwarzania
z wylaczeniem celow statystycznych, archiwalnych i zabezpieczenia przysztych
roszczen administratora danych. Podanie danych osobowych w  zakresie
obowigzujacych przepisow ustawowych jest obowigzkowe. w pozostalym
zakresie jest dobrowolne. Przystuguje, w przypadkach okreslonych przepisami,
prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz ich sprostowania. usunig¢cia,
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo
do odwolania zgody na przetwarzanie danych podanych dobrowolnie w kazdym
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czasie. Jednakze wycofanie zgody nie wplywa na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.
Przystuguje prawo wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych Osobowych
gdy osoba uczestniczaca w procedurze naboru uzna. ze przetwarzanic danych
osobowych jej dotyczacych narusza przepisy ogolnego rozporzadzenia
o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.




