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Na wstępie powitała dyrektorów powiatowych placówek służby zdrowia wraz 
z głównymi księgowymi i kadrą zarządzającą służby zdrowia. 
Ochrona zdrowia to jedno z wielu zadań, jakie zostały przypisane samorządowi 
powiatowemu. Zadania te zostały znajdują się nie tylko w ustawie o samorządzie 
powiatowym, ale również w Narodowym Programie Zdrowia na lata 2016-2020, 
a także w innych dokumentach m.in. w ustawie, która weszła w życie 3 grudnia 
2015 r. o zdrowiu publicznym. Znalazły również odzwierciedlenie w Strategii Rozwoju 
Powiatu Bielskiego do 2020 r., której misją jest „Powiat Bielski krainą 
przedsiębiorczych ludzi wśród pięknych gór", a jednym z celów strategicznych -
rozwój potencjału ludzkiego, który ma zostać osiągnięty przez realizację pięciu celów 
szczegółowych. Jednym z nich jest poprawa stanu zdrowotności mieszkańców 
powiatu i dla realizacji tego kierunku wyznaczono kierunki działań m.in, rozbudowa 
i modernizacja infrastruktury ochrony zdrowia, promocja zdrowia i zachowań 
prozdrowotnych mieszkańców oraz utrzymanie i dostosowanie poziomu i rodzaju 
świadczeń zdrowotnych dla potrzeb mieszkańców powiatu. Te zagadnienia są 
ponadczasowe i aktualne. Dotyczą nie tylko naszych mieszkańców, ale 
i mieszkańców całego Podbeskidzia czy Subregionu Południowego, Ponadto, 
ze względu na wartość, jest zadaniem bardzo ważnym. Jednak, gdyby analizować 
wystąpienia i interpelacje radnych, nie byłyby one najważniejszymi i znaczącymi, 
ponieważ zawsze są kwestie dróg, mostów, chodników itd. Dostrzegamy te 
problemy, gdy zaczynają nas dotyczyć- Zadania, które są przypisane powiatowi, 
wynikają z funkcji podmiotu tworzącego, ale są również zadania w zakresie promocji 
zdrowia, edukacji, profilaktyki chorób i również w tym zakresie powiat z należytą 
troską podszedł do tej kwestii, o czym świadczy Powiatowy Program Ochrony 
Zdrowia, który powstał w III kadencji Rady Powiatu. Spośród wielu działań wymienić 
należy m.in. Olimpiady wiedzy o zdrowiu psychicznym. My je wymyśliliśmy, 
następnie dołączyły kolejne powiaty. W ub. roku brało udział ponad 30 szkół i ponad 
600 uczniów. Zwróciła również uwagę na współpracę z Akademią Techniczno-
Humanistyczną - z Wydziałem Nauk o Zdrowiu oraz z Powiatową Poradnią 
Psychologiczno-Pedagogiczną, 

Problemy były. są i będą. M.in. problem finansowy. Gdyby porównać wartości 
kontraktów 20 lat temu, wydawać by się mogło, że niczego nie będzie nam 
brakować. SP ZOZ w Olszówce miał kontrakt na ok. 4 min zł, BPR - ok. 6 min zł. 
Szpital Pediatryczny - ok. 9 min zł. Dziś są to wielokrotności tych kwot. Niestety, 
zakres zadań, udzielanych świadczeń, dostosowywanie do zmieniających się 
przepisów i oczekiwania, powodują, że ciągle brakuje środków finansowych. Ciągle 
są zmiany, nowe wyzwania, niepokoje, troski i zagrożenia. Jak to wygląda - zostanie 
przedstawione w dalszej części sesji w raportach oceniających sytuację 
ekonomiczno-finansową placówek służby zdrowia. 
Podziękowała Zarządowi Powiatu, Wydziałowi Zdrowia, a przede wszystkim osobom 
zaangażowanym w sprawy ochrony zdrowia - dyrektorom placówek, osobom 
zarządzającym. Zwróciła się o przekazanie podziękowań pracownikom. Mija już 
20 lat, dlatego p. Przewodnicząca podziękowała wszystkim, którzy przez ten czas 
byli, są, ponieważ każdy miał jakiś wkład w tę dziedzinę. Dziś, mimo wielu 
problemów, udało się zachować te placówki, nie zlikwidowano ich, nie zawężono 
działalności (chyba, że ze względów organizacyjnych). Zrobiono wszystko, aby 
zabezpieczyć mieszkańców: jest Szpital Pediatryczny, Pogotowie Ratunkowe 
i Specjalistyczny Psychiatryczny ZOZ. Jeśli raz się coś zlikwiduje, trudno do tego 
wrócić. 


